OWARZYSZENIE

MOCY SZKOLE

STATUT “LUBUSKIEGO STOWARZYSZENIA POMOCY SZKOLE
; -10-87-222 (tekst jednolity)

Rozdzial I — Postanowienia ogélne

§1

1. Stowarzyszenie nosi nazwe: Lubuskie Stowarzyszenie Pomocy Szkole, w dalszej czgsci
statutu zwane Stowarzyszeniem.
2. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar wojewodztwa lubuskiego z siedziba
w Gorzowie Wlkp.

§2
Stowarzyszenie jest inspiratorem i organizatorem spofecznego ruchu na rzecz edukacji
narodowe;j.

§3
Stowarzyszenie dziata na podstawie prawa o stowarzyszeniach i z tego tytutu posiada
0sobowos¢ prawna.

§4
Stowarzyszenie opiera swojg dzialalno$¢ na spotecznej pracy ogétu cztonkow zrzeszonych
w kotach pomocy szkole.

§5
Kota maja prawo uzywania pieczeci i odznak zgodnie z obowiazujacymi przepisami

§6
Kota terenowe podlegajg bezposrednio Zarzadowi Wojewddzkiemu.

§7
Stowarzyszenie moze korzysta¢ z pomocy wladz panstwowych i samorzadowych, zaktadow
pracy, organizacji, stowarzyszen i fundacji do realizacji celow statusowych.

Rozdzial I — Cele Stowarzyszenia
§8
Celem Stowarzyszenia jest:
1. Wywolywanie zainteresowania spotecznego sprawami oswiaty i wychowania,
podnoszenia kultury pedagogicznej spoleczenstwa;
Organizowanie obywatelskiej aktywnosci w dziedzinie edukacji mlodego pokolenia;
3. Wyzwalanie inicjatyw i ofiarno$ci spotecznej, wspierajacej dziatalnosé szkot i placowek
oswiatowo-wychowawczych;
4. Tworzenie warunkow spolecznego wsparcia dla wszystkich inicjatyw stuzacych
unowoczesnianiu dziatalnosci edukacyjnej, podnoszeniu efektywnosci nauczania
i wychowania;
5. Organizowanie spotecznego ruchu rodzicéw, nauczycieli i zaktadéw pracy, zwigzkow
zawodowych, instytucji i organizacji dla realizacji zadan ksztaltowania patriotycznych
i obywatelskich postaw dzieci i mlodziezy:
6. Inspirowanie i wspomaganie ruchu postepu pedagogicznego w szkolnictwie
1 prowadzenie réznorodnych dziatan uspoteczniajacych procesy ksztalcenia
i wychowania.
§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:



1. Tworzenie warunkéw programowych i organizacyjnych dla realizowania porozumienia

spolecznego w sprawach ksztalcenia i wychowania dzieci i mlodziezy.

Podejmowanie dziatan na rzecz bazy materialnej szkolnictwa, tworzenie wlasciwych

warunkow nauki wszystkim rocznikom dzieci i mlodziezy, wyréwnywanie roznic

edukacyjnych poszczegolnych srodowisk w szezegolnosei poprzez realizacje programu
stypendiow dla uczniow szczegélnie uzdolnionych z rodzin niezamoznych.

3. Inspirowanie czynéw spotecznych, $wiadczen finansowych, materialnych oraz prac na
rzecz budowy, rozbudowy. modernizacji i wyposazania szkot i innych placowek
oswiatowo-wychowawczych.

4. Gromadzenie srodkéw finansowych i rzeczowych pochodzacych z dobrowolnych
swiadczen obywateli, stowarzyszen, organizacji spotdzielczych, zawodowych
1 samorzadowych, przedsigbiorstw i ofiarodawcow zagranicznych, 0séb fizycznych
i prawnych, z imprez i zbiorek publicznych oraz funduszy celowych z przeznaczeniem
na realizacj¢ zadan podejmowanych poprzez kota pomocy szkole.

5. Udzielanie pomocy i koordynowanie dziatalnosci kot terenowych.

6. Wspoldzialanie z organami wladzy i administracji panstwowej i samorzadowej oraz
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organizacjami spolecznymi.

7. Wydawanie materialow lub patronowanie wydawnictwom, ktére sa zainteresowane
poparciem dzialania na rzecz edukacji narodowe;.

8. Drzialania na rzecz rodzin objetych pomoca spoleczna.

Rozdzial III — Czlonkowie Stowarzyszenia

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1. Zwyczajnych
2. Wspierajacych

§11

1.~ Czlonkiem zwyczajnym moze by¢ petnoletni obywatel Polski, deklarujacy dzialalnosé na
rzecz pomocy szkolnictwu.

2. Czlonkiem wspierajagcym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora zadeklaruje pomoc
merytoryczng lub organizacyjno-finansowa na rzecz realizacji celéw i zadan pomocy
szkole.

§12

1. Czlonek zwyczajny ma prawo:

1) Ueczestniczy¢ w dziatalno$ci programowej, organizacyjnej i finansowej,

2) Ocenia¢ Stowarzyszenie, jego struktury i poszczegdlne osoby prowadzace
dziatalnos¢ na rzecz edukacji narodowe;j,

3) Wpybierac i by¢ wybieranym do wladz Stowarzyszenia.

2. Czlonkowie wspierajacy (lub ich przedstawiciele) maja uprawnienia okreslone w §12
pktl.2. '

§13

Czlonkowie zobowigzani sg do:

1. aktywnego udziatu w realizacji celéw i zadan Stowarzyszenia,

2. przestrzegania statutu, regulaminéw i uchwal wladz Stowarzyszenia,

3. oplacania skladek,

4. realizacji przyjetych zobowiazan wobec Stowarzyszenia.



§14
1. Czlonkostwo ustaje na wskutek:

1) Dobrowolnego wystapienia zgloszonego na pismie,

2)  Skreslenia uchwatla Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia z ewidencji za nie
wywigzywanie si¢ z obowiazkow okreslonych w §13 lub skazanie prawomocnym
wyrokiem sadu na kar¢ dodatkowa utraty praw publicznych,

3)  Wykluczenie uchwalg Prezydium Zarzadu Stowarzyszenia za dziatalnos¢ sprzeczng
ze statutem.

2. Od uchwaly o skresleniu lub wykluczeniu przystuguje odwotanie do Zarzadu
Wojewodzkiego Stowarzyszenia w terminie 30 dni od daty powiadomienia o uchwaly.

Rozdzial IV - Struktura Stowarzyszenia i jego funkcjonowanie
§15
Podstawowg jednostka strukturalng Stowarzyszenia jest kolo terenowe.
§16
Koto terenowe jest powotywane z wiasnej inicjatywy obywateli deklarujgcych dziatalnogé
w Stowarzyszeniu lub z inspiracji Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia.
§17
Kolo moze by¢ powotane przy pomocy szkole, zespole szkél, placowee oswiatowo-
wychowawczej, we wsi, w miescie, dzielnicy, regionie lub innym srodowisku.
§18
Koto realizuje cele i zadania statutowe Stowarzyszenia zgodnie z potrzebami $rodowiska,
w ktorym dziata.
§19
Do powolania kota niezbgdne jest przynajmniej 5 cztonkow.
§20
Kolo wybiera przewodniczacego, zastgpee i skarbnika. Odbywa zebrania stosownie do
potrzeb oraz okresla sposob swojego dziatania.
§21
Koto przyjmuje i zwalnia cztonkéw Stowarzyszenia zwyczajnie jak i nadzwyczajnie z wlasnej
inicjatywy, na wniosek kola Stowarzyszenia.
§22
Koto zbiera skfadki oraz realizuje inne ustalenia Zarzadu Wojewoddzkiego Stowarzyszenia.
§23
Koto wybiera delegatow na Walne Zebrania zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad
Wojewddzki Stowarzyszenia.
§24
Kofa terenowe, za zgoda Zarzadu Wojewddzkiego, w celach koordynacyjnych, mogg zrzeszaé
si¢ w gminie, dzielnicy, regionie, okreslajac kompetencje i zasady swojej pracy.
§25
Wszyscy cztonkowie dziatajacy w kotach lub innych strukturach powotanych przez Zarzad
Wojewodzki tworzg Lubuskie Stowarzyszenie Pomocy Szkole.

Rozdzial V — Wladze Stowarzyszenia
§26
Wiadzami wojewodzkimi Stowarzyszenia sa:



1. Walne Zebranie Delegatow,

2. Zarzad Wojewddzki Stowarzyszenia,

3. Komisja Rewizyjna.

§27

1. Kadencja wladz trwa 5 lat, a ich wybér odbywa sie w glosowaniu jawnym lub tajnym w
zaleznosci od postanowien Walnego Zebrania.

2. W razie ustapienia w czasie kadencji czlonkéw wiadz, wladzom tym przyshuguje prawo
kooptacji, jednak liczba dokooptowanych nie moze przekraczaé¢ V4 ogdlnej liczby
cztonkéw wladz pochodzacych z wyboru.

3. Uchwaly wladz Stowarzyszenia podejmowane sa zwykle wiekszoscia przy obecnosci co
najmniej 2 ogolnej liczby 0sob uprawnionych do glosowania.

§28
1. Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Delegatow.
2. W Walnym zebraniu biorg udzial:
—  z glosem decydujacym delegaci wybrani przez kota terenowe,
— z glosem doradczym ustgpujacy czlonkowie Zarzadu, przedstawiciele instytucji i
organizacji czlonkéw wspierajacych oraz zaproszeni goscie,
— Walne Zebranie zwoluje Zarzad Wojewddzki Stowarzyszenia zaréwno terenowego i
Komisji Rewizyjnej,
— Walnego Zebrania, porzadek obraz, ilos¢ delegatéw i sposob jego przygotowania
okresla Zarzad Wojewddki Stowarzyszenia.
§29

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy przede wszystkim:

Okreslenie gtownych kierunkow i zadan na rzecz edukacji narodowej,

Zaopatrzenie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu Wojewodzkiego i Komisji Rewizyjnej,

Podjecie decyzji w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi,

Wybor Zarzadu Wojewodzkiego i Komisji Rewizyjnej,

Uchwalenie statutu i podejmowanie uchwat w sprawie zmian.

§30

Walne Zebranie ma prawo podejmowania uchwat zwykla wickszoscia glosow w pierwszym

terminie przy obecnosci co najmniej % ogélnej liczby uprawnionych do glosowania,

w drugim terminie bez wzgledu na liczbg obecnych.

§31

Zarzad Wojewodzki moze liczy¢ od 7 do 13 o0sobi stanowi najwyzsza wiladze Stowarzyszenia

na terenie wojewddztwa w okresie miedzy Walnymi Zebraniami.

Cztonkowie zarzadu mogg otrzymywaé wynagrodzenie za czynnosci wykonywane w zwigzku

z petniong funkcja.
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§32
Do kompetencji Zarzadu Wojewodzkiego Stowarzyszenia nalezy przede wszystkim:
1. realizacja uchwal Walnego Zebrania,
2. uchwalenie i realizacja planow dziatalnosci i merytorycznej, budzetu i przyjmowanie
sprawozdan finansowych,
uchwalanie wysokosci skladek cztonkowskich,
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,
zarzgdzanie majatkiem i funduszami Stowarzyszenia,
podejmowanie uchwat o nabywaniu i zbywaniu majatku,
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powolywanie kot, klubow, uruchamianie komisji, koordynowanie, nadzorowanie i

udzielanie pomocy kotom terenowym,

rozstrzyganie sposéb migdzy kotami terenowymi i cztonkami Stowarzyszenia,

realizowanie innych zadan wynikajacych z potrzeby pomocy o$wiacie,

wybor przewodniczacego, wiceprzewodniczacych i skarbnika,

okreslenie zasad pracy Prezydium Zarzadu Wojewddzkiego Stowarzyszenia wraz

z nadawaniem upowaznien do reprezentowania Zarzadu na zewnatrz, wspolpracy z

innymi instytucjami i organizacjami, zawierania uméw i podejmowania zobowigzan.
§33

Komisja Rewizyjna sktada sie z 3-5 0sdb.

Komisja wybiera ze swego sktadu przewodniczacego, jego zastepce i sekretarza.

Komisja Rewizyjna przeprowadza co najmniej raz w roku kontrole dzialalnoscia Zarzadu

Wojewodzkiego, ze szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowe;.

Komisja Rewizyjna ma prawo wystepowania do Prezydium badz calego Zarzadu

Wojewodzkiego z wnioskami wynikajacymi z ustalef pokontrolnych i zadania wyjasnien

Komisja Rewizyjna sktada na Walnym Zebraniu Stowarzyszenia sprawozdanie ze swojej

dziatalnosci oraz stawia warunek w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi.

Zasady dziatania Komisji Rewizyjnej ustala opracowany przez nia regulamin.

Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej jest zapraszany na posiedzenia Zarzadu

Stowarzyszenia
§34

Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.

§35

Na fundusze Stowarzyszenia skladajg sie:

W b W =

Sktadki i $wiadczenia czltonkow.
Wplywy z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej zgodnie z przepisami.
Dotacje, subwencje, darowizny i zapisy.
Wplywy ze zbiérek publicznych.
Inne wplywy z dziatalnosci statutowe;.
§36

Do waznosci pism, dokumentéw oraz swiadczefh w sprawach finansowych wymagane sa
podpisy dwoch osob, w tym przewodniczacego, skarbnika lub innych osob upowaznionych
przez Zarzad Stowarzyszenia.

§37
Uchwatg w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia podejmuje Walne
Zebranie zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co najmniej 1/20g61nej liczby
delegatéw uprawnionych do glosowania w pierwszym terminie, w drugim terminie bez
wzgledu na liczbg obecnych.
Walne Zebranie podejmujgc uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia powotuje komisje
likwidacyjng oraz okresla cel, na ktéry ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenia.
Uchwata o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez whadze rejestracyjng.

Gorzow Wikp. 22.05.2023r.



